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Objectifs de la formationObjectifs de la formationObjectifs de la formationObjectifs de la formation::::    

L’ambition de ce diplôme universitaire est de qualifier des apprenants issus de différentes professions 

médicales et sociales dans une culture commune pédagogique partagée, par la maîtrise des connaissances 

nécessaires pour l’organisation et l’animation de séquences devant un public spécialisé en gérontologie. Il est 

aujourd’hui nécessaire de s’intéresser à la professionnalisation pédagogique des acteurs de terrain invités de 

plus en plus souvent à témoigner de leur expertise et confrontés à un domaine qui leur est  parfois peu  

familier : enseigner à un public d’adultes ou de jeunes adultes. Ce DU répond à une forte demande de 

professionnalisation pédagogique des acteurs impliqués dans l’information / formation des personnes 

concernées par le vieillissement dans les écoles (formation initiale et continue, encadrement), instituts, 

établissements, lycées…. 

Résultats attendus pour le participantRésultats attendus pour le participantRésultats attendus pour le participantRésultats attendus pour le participant    

Les contenus abordés visent à doter les participants de compétences et savoir-faire dans les domaines suivants :    

- Pédagogie des adultes, pédagogie de la médiation  

- Ingénierie de projets (de formation et pédagogiques) 

- Montage de dispositifs de formation  

- Création de séquences pédagogiques 

- Techniques d’expression, animation de séquence 

- Rédaction / présentation de documents d’appui 

- Formation à l’utilisation des Technologies de l’Information et de la Communication (logiciel Power Point) 

- Elaboration et exploitation d’une bibliographie / sitographie 

- Evaluation des dispositifs, des contenus et des apprenants 

Public viséPublic viséPublic viséPublic visé:  

� Toute personne de niveau Bac + 2, invitée à témoigner de son expertise, de son métier ou de ses expériences 

auprès de personnes impliquées dans le domaine de la gérontologie ou étudiant les relations avec les 

personnes âgées.  Tout professionnel souhaitant découvrir ou actualiser ses connaissances dans les domaines 

de la pédagogie active. 



�  Personnes exerçant dans des écoles, établissements ou instituts : 

 dans le secteur médical dans le secteur social 

- cadre de santé - infirmier - assistant social 

- médecin  - kinésithérapeute - éducateur 

- psychologue - ergothérapeute - aide médico-pédagogique 

- responsable de service à domicile et de réseau - formateur 

  - bénévole associatif 

Dispositif de formationDispositif de formationDispositif de formationDispositif de formation    ::::    

111110101010 heures  heures  heures  heures de formation, réparties sur 17 journées de 6h30 (en 7 regroupements mensuels de deux jours 

d’octobre à avril et un regroupement de 3 journées en mai). 

ContenusContenusContenusContenus    ::::    

Module 1Module 1Module 1Module 1    : : : : Pédagogie générale (5 jours)Pédagogie générale (5 jours)Pédagogie générale (5 jours)Pédagogie générale (5 jours)    

11 – Séminaire introductif 

12 – Comment l’adulte apprend 

13 – Psychologie de l’adulte vieillissant 

14 – Pédagogie général 

Module 2Module 2Module 2Module 2    : : : : Ingénierie pédagogique (4 jours)Ingénierie pédagogique (4 jours)Ingénierie pédagogique (4 jours)Ingénierie pédagogique (4 jours)    

21 – Des exemples de travaux menés 

22 – Le projet, objectifs, ingénierie pédagogique 

23 – Elaboration, rédaction et lisibilité des projets de séquence  

24 – Evaluation et mesure des écarts, projet et personne  

Module 3Module 3Module 3Module 3    : : : : Mise en œuvre (5 jours)Mise en œuvre (5 jours)Mise en œuvre (5 jours)Mise en œuvre (5 jours)    

31 – Expression orale et structuration des apports 

32 – Formation technique à la création d’aides pédagogiques 

33 – Témoignages de professionnels impliqués 

34 – Présentation d’une séquence  

35 – Intégrer ou animer une équipe pédagogique  

Module 4Module 4Module 4Module 4    : : : : Evaluation formative et somative Evaluation formative et somative Evaluation formative et somative Evaluation formative et somative (3 jours)(3 jours)(3 jours)(3 jours)    

41 – Des exemples de travaux menés  

42 – Evaluation de la formation par la simulation d’une animation de séquence pédagogique  

43 – Jury général  

Coût de la formationCoût de la formationCoût de la formationCoût de la formation    ::::    

- Frais de formation : 1600160016001600€ (si prise en charge à titre personnel : 1100€) 

- Droits d’inscription universitaire : 111175.5775.5775.5775.57€ au titre de l’année universitaire 2009/2010 

Renseignements et inscriptionsRenseignements et inscriptionsRenseignements et inscriptionsRenseignements et inscriptions    ::::    

SecrétariatSecrétariatSecrétariatSecrétariat :  

Ghislaine Ghislaine Ghislaine Ghislaine MANIEREMANIEREMANIEREMANIERE   
Ligne directe 03 80 39 38.12  
ghislaine.maniere@u-bourgogne.fr  

Chargé de mission formation continueChargé de mission formation continueChargé de mission formation continueChargé de mission formation continue     
Emmanuel SALEUREmmanuel SALEUREmmanuel SALEUREmmanuel SALEUR        
Ligne directe 03 80 39 38.69        
emmanuel.saleur@u-bourgogne.fr 

Responsables pédagogiquesResponsables pédagogiquesResponsables pédagogiquesResponsables pédagogiques    

Pierre PFITZENMEYERPierre PFITZENMEYERPierre PFITZENMEYERPierre PFITZENMEYER 

France MOUREYFrance MOUREYFrance MOUREYFrance MOUREY  
UFR Médecine  - Université de Bourgogne 

Olivier BERNARDOlivier BERNARDOlivier BERNARDOlivier BERNARD 
UFR Droit et Science Politique  
Université de Bourgogne 06.64.14.50.53 
olivier.bernard@u-bourgogne.fr 


