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Fait à Dijon, le 1er février 2012 

 
Master 2 Economie et Gestion – Mention Sciences du Management 

Spécialité professionnelle MARKETING 

 
Contrat de professionnalisation ou contrat d’apprentissage 

 

PROGRAMME DE FORMATION* 
Année universitaire  2012-2013 

 
 

SERVICE SUPPORT PEDAGOGIQUE 
Scolarité – Secrétariat pédagogique 

Laura EL BEKHTI/ Tel : 03.80.39.54.21 

Institut d’Administration des entreprises 

2 bd gabriel 21000 DIJON 

Laura.el-bekhti@u-bourgogne.fr  

 

 

PÉDAGOGIE (IAE Dijon) 
Responsable(s) pédagogique(s) 

Blandine ANTEBLIAN / Tél : 03.80.39.35.03  

blandine.anteblian@u-bourgogne.fr 

Rémi MENCARELLI/ Tél : 03.80.39.35.06 

remi.mencarelli@u-bourgogne.fr 
 
 

UE 1 - Consommation et marchés 40 h  
Approches sociologiques du consommateur 20 h 

Anglais appliqué au marketing 20 h 

UE 2 - Méthodes et outils 40 h 
Techniques d’études de marché 20 h 

Panels et bases de données 20 h 

UE 3 - Politique marketing 30 h 
Marketing stratégique 20 h 

Politique de prix 10 h 

UE 4 - Produits et services 35 h 
Produits et Gammes 15 h 

Marketing des services 20 h 

UE 5 - Communication 40 h 
Communication et négociation 25 h 

Marketing viral 15 h 

UE 6 - Distribution 30 h 
Gestion du canal de distribution 20 h 

E-commerce 10 h 

UE 7 - Commercialisation 35 h 
Force de vente 10 h 

Marketing direct 15 h 

Anglais oral 10 h 

UE 8 - Action marketing en contexte spécifique 50 h 
Droit de la consommation et de la concurrence 10 h 

Marchés industriels 10 h 

Méthodologie d’Ethno-marketing 30 h 
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UE 9 - Professionnalisation 35 h 
Cycle de conférences 20 h 

Méthodologie : aide à la rédaction d’un mémoire ; préparation au Grand Oral et soutenance 15 h 

Total : Heures d’Enseignements 335 h 

Travaux d’Etudes et de Recherches : TER 81 h 

Retour sur expérience / Accueil / Bilan 15 h 

Examens : épreuves et Grand Oral 17 h 

Soutenance de mémoire  7 h 

Total : Autres heures 120 h 

  

TOTAL HEURES DE FORMATION EN CENTRE 455 h 
 
* sous réserve de validation des conseils universitaires  en mai 2012 
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Master 2 Economie et Gestion – Mention Sciences du Management 
Spécialité professionnelle MARKETING 

 
Contrat de professionnalisation ou apprentissage 

 

CALENDRIER PREVISIONNEL DE FORMATION* 
Année universitaire  2012-2013 

 
PERIODE D’ESSAI   SEPTEMBRE 2012  OCTOBRE 2012  NOVEMBRE 2012 

ENTREPRISE  L M M J V S D  L M M J V S D  L M M J V S D 

  

     1 2 
 

1 2 3 4 5 6 7 
 

   1 2 3 4 

JOURS FERIES  
3 4 5 6 7 8 9 

 
8 9 10 11 12 13 14 

 
5 6 7 8 9 10 11 

  

10 11 12 13 14 15 16 
 

15 16 17 18 19 20 21 
 

12 13 14 15 16 17 18 

COURS (UB)  

17 18 19 20 21 22 23 
 

22 23 24 25 26 27 28 
 

19 20 21 22 23 24 25 

PREPARATION (UB)*  
24 25 26 27 28 29 30 

 
29 30 31     

 
26 27 28 29 30   

*Temps dédié à l’Université de Bourgogne 
mais non facturé à l’entreprise         

 

       
 

       

                

       

 

       

DECEMBRE 2012  JANVIER 2013  FEVRIER 2013  MARS 2013 

L M M J V S D  L M M J V S D  L M M J V S D  L M M J V S D 

     1 2 
 

 1 2 3 4 5 6 
 

    1 2 3 
 

    1 2 3 

3 4 5 6 7 8 9 
 

7 8 9 10 11 12 13 
 

4 5 6 7 8 9 10 
 

4 5 6 7 8 9 10 

10 11 12 13 14 15 16 
 

14 15 16 17 18 19 20 
 

11 12 13 14 15 16 17 
 

11 12 13 14 15 16 17 

17 18 19 20 21 22 23 
 

21 22 23 24 25 26 27 
 

18 19 20 21 22 23 24 
 

18 19 20 21 22 23 24 

24 25 26 27 28 29 30 
 

28 29 30 31    
 

25 26 27 28    
 

25 26 27 28 29 30 31 

31       
 

       
 

       
 

       

       
 

       
 

       
 

       

AVRIL 2013  MAI 2013  JUIN 2013  JUILLET 2013 

L M M J V S D  L M M J V S D  L M M J V S D  L M M J V S D 

1 2 3 4 5 6 7 
 

  1 2 3 4 5 
 

     1 2 
 

1 2 3 4 5 6 7 

8 9 10 11 12 13 14 
 

6 7 8 9 10 11 12 
 

3 4 5 6 7 8 9 
 

8 9 10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 
 

13 14 15 16 17 18 19 
 

10 11 12 13 14 15 16 
 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 
 

20 21 22 23 24 25 26 
 

17 18 19 20 21 22 23 
 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30      
 

27 28 29 30 31   
 

24 25 26 27 28 29 30 
 

29 30 31     

       
 

       
 

       
 

       

       

AOUT 2013  SEPTEMBRE 2013  

L M M J V S D  L M M J V S D  

   1 2 3 4 
 

      1  

5 6 7 8 9 10 11 
 

2 3 4 5 6 7 8 
 

12 13 14 15 16 17 18 
 

9 10 11 12 13 14 15 
 

19 20 21 22 23 24 25 
 

16 17 18 19 20 21 22  

26 27 28 29 30 31   
 

23 24 25 26 27 28 29  

              

 

30 31      
 

IMPORTANT 
 

Le contrat débute au plus tôt le 1
er

 jour de la période d’essai et au 
plus tard le 1

er
 jour de cours (rentrée). 

 

La période d’essai (non obligatoire) permet à l’entreprise 
d’embaucher le salarié avant la rentrée. Un contrat débutant le 10 

septembre 2012 se terminera le 9 septembre 2013. 
 

L’embauche d’un salarié avant la période d’essai est possible 
uniquement en CDD (durée maximale deux mois). 

 

La durée du contrat est ajustée en fin de formation selon la date de 
début de contrat, sur la base de 365 jours. 

 

Les examens sont compris dans les dates de formation indiquées    
ci-contre (à titre prévisionnel : semaine 2, 26 et 36) 

 

* Susceptible de modification
 


